
Punt 3 ordre del dia CE 29_05_25 

Acords amb gerència 

Des dels CAU-IAC considerem que, respecte a les decisions del Comitè d’empresa, 
inclosos especialment els acords amb gerència: 

1. Que aquestes s’han de sotmetre al previst al reglament del Comitè d’empresa, 
article 5.6, “el Plenari prendrà sempre les seves decisions per consens, o, si aquest 
no fos possible, per majoria absoluta dels membres presents”. 

2. Que la presa de decisions per la via de l’article 7.7 de l’actual reglament “per 
votació ponderada en funció del nombre de delegats i delegades de cada sindicat 
al plenari del comitè” es refereix exclusivament a allò previst a l’article 7, Comissió 
delegada, i a les seves funcions definides a l’article 7.3. 

3. Que allò relatiu a acords amb gerència és competència del plenari en base al 
mateix 5.4 de l’actual reglament, ja que aquesta funció no es reserva “per a un altre 
òrgan del Comitè” (en el cas de la delegada veure article 7.3, per a més informació 
també: ET 2/2015 de 23 d'octubre, articles 41, 51, 64, 87, 88 i 89). 

4. Que en base als citats referents normatius entenem com a aprovada pel Comitè 
d’empresa la proposta Acord entre la gerència i el Comitè d’empresa del PTGAS de 
la Universitat autònoma de Barcelona referent a les convocatòries públiques per 
constituir llistes per cobrir places vacants i borses de substitucions, ja que aquesta 
ha superat el tràmit de consens previst a 5.6 de l’actual reglament. 

5. Que en base als citats referents normatius no podem reconèixer com a aprovada 
pel Comitè d’empresa la proposta Acord entre la Gerència i el Comitè d’Empresa 
del PTGAS laboral de la Universitat Autònoma de Barcelona sobre les persones 
candidates a concursos de provisió, ja que aquesta no ha superat els tràmits 
previstos a 5.6 de l’actual reglament (consens o majoria absoluta). A més, aquesta 
proposta, és dependent de la proposta Acord entre l’Equip de Govern, la Gerència 
i el Comitè d’Empresa del PTGAS laboral de la Universitat Autònoma de Barcelona 
per a la definició dels grups, les categories i les especialitats laborals que tampoc 
ha estat aprovada (ni tan sols presentada) al Comitè d’empresa del PTGAS de la 
UAB. 

6. Que de cara a la redacció d’un nou reglament defensarem la necessitat de portar a 
votació del plenari totes les propostes d’acord que requereixin de la signatura de la 
representació del Comitè d’empresa. 

7. Que, mentrestant no es redacti un nou reglament (o s’esmeni l’actual), proposarem 
portar totes les propostes d’acord que requereixin de la signatura de la 
representació del Comitè d’empresa a votació del plenari; proposant plenaris 
extraordinaris si la urgència ho requereix. 

Sol·licitem, doncs, a la secretaria del Comitè, d’incloure aquesta manifestació de part en 
el punt de l’ordre del dia corresponent de la sessió del plenari prevista pel 29 de maig. 

 

Membres del CE-PTGAS UAB de la Secció sindical dels CAU-IAC de la UAB 


